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Ressortleiterin Personal und Organisation: 
Michaela Hertrampf 
Lichtenauer Weg 1  bewerbung@heimggmbh.de 
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Mit der Abgabe der Bewerbung wird eine Speicherung der personenbezogenen Daten während des Stellenausschreibungsverfahrens vorgenommen. Nähere 
Informationen zur Nutzung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie unter https://heimggmbh.de/stellenangebote 
Im Rahmen der Bewerbergespräche werden keine Fahrtkosten erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nach Vorlage eines frankierten Rückumschlags 
zurückgesandt. 
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Für unsere stationäre Pflegeeinrichtung in Chemnitz -Harthau suchen wir zur vorerst befristeten 
Einstellung für den Einsatz in Teilzeit (max. 30 Stunden/Woche) ab sofort einen 
 

Reinigungs-/ Servicemitarbeiter (w/m/d) 
 

Ihre Aufgaben und Herausforderungen: 
 
▪ Reinigung von Büroräumen, Fluren, Eingangsbereichen, Treppenhäusern 

▪ Grund- & Unterhaltsreinigung verschiedener Bereiche wie: 

o Bewohnerzimmer und -bäder 

o Ausgabeküchen und Aufenthaltsräumen 

o sanitären Anlagen, Küchen und Lagerräume  

▪ Einhaltung der Arbeitssicherheits- und Hygieneregeln 
 
Das wünschen wir uns von Ihnen:  
 
Fachliche Kompetenzen: 
▪ Grundkenntnisse im Umgang mit den gültigen Hygienevorschriften 
▪ gute Sprachkenntnisse in Deutsch 
▪ Erfahrung in der Reinigung wünschenswert 
▪ idealerweise erfolgreiche Ausbildung als Hauswirtschafter (w/m/d) o.ä. 

 
Persönliche Kompetenzen: 
▪ Einsatzfreude, Teamgeist, Belastbarkeit sowie eine saubere, zuverlässige Arbeitsweise 
▪ hohes Maß an Empathie und Selbstständigkeit 
▪ Freude im Umgang mit Menschen mit Beeinträchtigung und an der hauswirtschaftlichen 

Tätigkeit 
 
Das können Sie von uns erwarten: 
 
▪ tarifliche wöchentliche Arbeitszeit bei Vollzeit: 38,5 Stunden 
▪ Grundvergütung nach Haustarif Heim/ver.di mit EG 2 
▪ min. 30 Tage Urlaub (Zusatzurlaub bei entsprechendem Schichteinsatz) plus 2 betriebliche 

Nichtarbeitstage (24. und 31.12.) 
▪ Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
▪ Betriebliches Gesundheitsmanagement 
▪ Zuschuss für Kinderbetreuung 
▪ Prämien für Betriebsjubiläen 
▪ arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge 
▪ Möglichkeit zur Entgeltumwandlung 
▪ zahlreiche Vergünstigungen im Rahmen von Mitarbeiterangeboten des Konzernverbunds 

(corporate benefits & Mitarbeiterapotheke) 
▪ Möglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 
▪ Mitarbeiterevents 
 
Wir bieten auch Berufs-, Quer- und Wiedereinsteigern die Chance auf ein sicheres 
Arbeitsverhältnis mit kontinuierlichen Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung online, per E-Mail (PDF) oder per Post mit der Referenznummer 
2026-Service Harthau. 
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